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11/22 北醫大體系榮獲 2024 TCSA台灣企業永續獎 22項殊榮，持續

領航教育與醫療永續發展 

11/22/2024 

財團法人台灣永續能源研究基金會於 11月 20日在臺北圓山大飯店舉行

2024台灣企業永續獎（TCSA）頒獎典禮，北醫大體系憑藉卓越的永續發展實

績，共榮膺 22項大獎。 

臺北醫學大學由張淑英副校長代表領獎，榮獲「永續報告白金級」、「台灣

永續績優大學」及以最高分獲「氣候領袖獎」等三項殊榮，在在肯定北醫大在

ESG三大面向以及應對氣候變遷、推動可持續發展方面的創新實踐與領航能

力。 

 

北醫大附屬醫療體系展現智慧醫療與綠色醫療的永續成就 

 北醫大附屬醫療體系亦獲高度肯定，在智慧醫療、綠色醫療與社會共融等

領域的卓越成果，贏得多項殊榮： 

 • 附設醫院：榮獲「永續報告銀級」、「台灣永續績優醫院獎」及 4項

「永續單項績效獎」，包括社會共融領袖獎、氣候領袖獎、綠色醫療創新領袖獎

與智慧健康醫院領袖獎。 

 • 萬芳醫院：榮獲 2項「永續單項績效獎」，包括人才發展領袖獎與智慧

健康醫院領袖獎。 

 • 雙和醫院：榮獲「台灣永續典範醫院獎」、「永續報告白金級」及 9項

「永續單項績效獎」，包括社會共融領袖獎、創意溝通領袖獎、循環經濟實踐

獎、人才發展領袖獎、氣候領袖獎、高齡友善領袖獎、綠色醫療創新領袖獎、

職場福祉領袖獎及智慧健康醫院領袖獎。 
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圖說：(左圖) 萬芳醫院由呂慧貞行政副院長(右)代表領獎；(右圖) 雙和醫院是大贏家！總共榮
獲「台灣永續典範醫院獎」等 11項獎項。 

 

以教育與醫療為基石，共創健康永續價值 

臺北醫學大學秉持「以教育與醫療為基礎，推動社會共好」的核心理念，

結合跨領域合作與創新研究，積極實現健康與永續發展目標。同時，在推動淨

零排放、校園永續、社會創新等方面的努力，也展現其前瞻視野與堅定行動

力。 

展望未來，北醫大及其附屬醫療體系將持續精進自我，推動更多具影響力

的創新行動，為國家與全球健康永續發展注入新動能，共創健康與永續並存的

美好未來。 

 


