
 

北醫大連續7年榮獲臺北市就業服務處頒發「青鳥展翅獎」，協助學生職涯扎根 

本校學生事務處持續與臺北市就業服務處臺北青年職涯發展中心（Taipei Youth Salon, 

TYS），合作推動大專校院職涯扎根計畫績效卓越，表現優異，於 2023年 12 月 8 日連

續第 7 度獲頒「青鳥展翅獎」。2023 年度全國僅臺北醫學大學、國立臺北商業大學、國

立臺灣師範大學、中國文化大學、實踐大學、德明財經科技大學、中國科技大學等 7 所

學校榮獲殊榮。 

本校注重培養學生專業知識與實際應用能

力，同時積極推動建立完善的產業實習體系

及穩固的產業夥伴關係。我們致力於協助學

生建立職場連結，善用政府資源，培育北醫

學生成為新時代跨領域生醫人才。 

【左圖：臺北市勞動局高寶華局長（左）頒

發「青鳥展翅獎」，本校由學生事務處王靜

瓊副學務長（右）代表接受】 

北醫大於 2023年與 TYS 合作辦理以下 3 系

列活動： 

1.產業實習 X 就業媒合博覽會：2023 年 3 月 24日臺北市就業服務處連同臺北青年職涯

發展中心共有 4 名同仁到北醫，協助為同學們進行職涯諮商、職前準備服務介紹等。 

2.辦理 6 場次的職前培力營：2023 年 5～6 月期間，優先為研究所與畢業班同學開設專

班，幫助同學在就業或實習以前提升知能。每梯次職前培力營規劃：CPAS 測驗解析、

求職技巧「職場適應課程等 3 課程，完訓者頒發結業證書，共有 152 人次參加，39 人完

訓獲得證書。 

3「透過 CPAS 解析，我更認識自己」工作坊，於 2023 年 12 月 2 日合作辦理，計有 11

名同學參加，其中有 50%為 3、4 年級同學。 

自 2015 年起，本校與 TYS簽訂合作備忘錄起，經由雙方共同努力，持續鼓勵學生參與

校內與 TYS 合作的各項職涯輔導活動，提升北醫同學重視自我職涯發展，幫助同學盡早

確立畢業後的就業目標。（文/學生事務處）【下圖：2023 年度臺北市就業服務處青鳥展

翅獎獲獎學校合影】 

 

 

 


