
 

北醫大111學年度師鐸獎，5位資深教師實至名歸 

111 學年度臺北醫學大學師鐸獎獲獎教師共計 5 名，分別由學校的夏詩閔教授及韓德彥

教授，臺北醫學大學附設醫院方德昭教授、萬芳醫院鄭仲益副教授，及雙和醫院林哲瑋

副教授獲得殊榮。學校於 2024 年 1 月 3 日，在行政會議舉行「111 學年度臺北醫學大學

師鐸獎」頒獎典禮，嘉勉 5 名表現優異的良師。 

「師鐸獎」為本校教師之最高榮譽，112 學年度於 9 月公告，北醫大專任教師透過自我

推薦、學院系所推薦、三家附屬醫院推薦或是學生會推薦的方式參加徵選，再由「師鐸

獎遴選小組」，審查項目及比例為教學（25%）、研究（25%）、服務表現（25%）及

特殊貢獻（25%）。（文/人力資源處） 

▓營養學院保健營養學系：夏詩閔教授 

大家好，我是北醫保健營養學系 846 的畢業校友，很高興

2012 年時校方及系上老師願意給我一個機會，讓我可以回

母校服務，於服務期間擔任過系上實習負責老師及行政教

師，目前還是保健營養學系的行政老師，2023 年除了榮獲

特聘教授之外，此次榮獲師鐸獎我覺得是對我很大的榮耀

及教學研究服務面向上的肯定，首先感謝審查委員的認

可，這份師鐸獎讓我深感榮耀。 

衷心感謝院及系所的同仁們，你們的支持與合作，讓我在

教育的旅程中不再孤單，也是我最堅強的後盾。最重要

的，感謝我教過及指導過的學生們，得天下英才而教之，

應該是身為老師最大的喜悅，看到學生們的成長及面對問

題的勇氣，是我最大的成就感也是我不斷進步的動力。

【右圖：保健營養學系夏詩閔教授】 

這個獎項讓我更加堅定我的教育方向及理念，我將全心投入教育及研究，用更高的標

準、更大的責任感，繼續塑造有思考力、有勇氣面對挑戰的學生，繼續為學校及系所貢

獻自己的力量，培養出更優秀的學生。（服務年資：11 年） 

▓通識教育中心一般通識組：韓德彥教授 

非常開心榮獲本校教師的最高榮譽「師鐸獎」。在研究方

面，我致力於大體老師對醫、牙學生人文素養與情緒因應

方面的學習效益探討，並在 10 年內寫成 10 篇《三國演

義》相關教學實踐論文。在教學方面，我在《三國演義》

課程中創造「三國爭霸戰」遊戲，讓學生實際體驗失敗，

學習看透生命，完全呼應《三國演義》卷頭詞「臨江仙」

的意旨。 

此外，創新採用電影教學法，透過「心靈樂活電影院」課

程，提升學生心理健康；藉由「生死教育電影院」課程，

啟迪學生生死智慧。在服務方面，我設計每學期導師生活

動主題，讓學生逐步成長茁長，清楚自身方向。每學期舉

辦多場醫文沙龍電影賞析與生命教育演講，提升學生人文

關懷素養，並培養其熱愛生命的情操。【左圖：一般通識

組韓德彥教授】 

身為本校「生命教育推動小組」的執行秘書，願北醫大師生，皆深知「生命教育」的重

要性，除對自己多些慈悲，也對他人多點關懷。這樣不僅能在身心靈健康的狀態下不斷

成長進步，也充分享受身為萬物之靈的喜悅美好。（服務年資：11 年） 
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▓醫學院醫學系內科學科：方德昭教授 

感謝臺北醫學大學附設醫院的推薦和臺北醫學大學長官、

同仁及師鐸獎評審委員，給予我 111 學年度師鐸獎的殊

榮。獲得師鐸獎不僅是對我個人努力的肯定，更是對我所

屬單位之教育團隊的肯定。 

首先，我要感謝這個充滿愛心和支持的教育團隊。這個獎

項不僅是我個人的榮譽，更象徵著我們團隊共同的努力、

奉獻和成就。「十年樹木，百年樹人」醫學教育的成效不

是一蹴可成的。也因為如此，老師們更要有長期耕耘的準

備。多年來，我秉持的是以「利他」為核心價值的醫學教

育，且以言教和身教，影響團隊同仁及學生，持續在醫學

教育的道路上精進。這個獎項也是對我教育理念的一種肯

定。【右圖：醫學系內科學科方德昭教授】 

對於學生，我平常除了傳授知識、技能和態度外，更重視醫德、人文素養和社會科學等

多方面的教育。每位學生都是一個獨特的個體，有著不同的夢想和困難。因為擔任導

師，讓我更加瞭解輔導學生的重要性。輔導過程並不僅僅是傳授知識，更是與學生建立

深厚的連結，引導他們面對人生的種種挑戰，激發他們的潛能，並在困難中找到堅持的

力量。 

另外，我要感謝我的同事和學生們，是你們的支持、合作和努力，使我能夠在教育的道

路上走得更遠，每一次的合作、每一個笑容、每一個進步，都是我前進的動力和快樂源

泉；我也要感謝我的家人和朋友，是你們在我遇到挫折時給予我支持，在我取得這個榮

譽時與我共享喜悅。 

最後，謝謝大家的支持和肯定！這個獎項將是我未來教育生涯的一個新的起點。我將繼

續努力，不斷提升自己，為每一位學生的成長和未來努力奮鬥。教育是一場充滿奇蹟的

旅程，我期待著和大家一同繼續走下去。再次感謝！（服務年資：9 年） 

▓醫學院醫學系內科學科：鄭仲益副教授 

感謝北醫與萬芳醫院的師長，特別感謝萬芳醫院的陳作孝

院長以及院方給予的推薦與支持。能夠獲得北醫大「師鐸

獎」的殊榮，讓我感到幸福與驕傲。不知不覺在北醫這個

大家庭已經度過了超過 24 年的時光，從住院醫師一路成長

至今，我深受許多導師的啟發和教導，隨著臨床經驗的累

積，以及擔任行政工作的歷練，師長們的指導與支持一直

是我成長的重要依靠。 

教學是我除了臨床工作之外的另一重任，感謝北醫大及萬

芳醫院給予我發揮的舞臺，讓我將所學的知識與經驗傳承

下去。透過教學，我有幸與學生分享醫者待人處事與價值

觀之道，培育我們的年輕醫師成為醫術精湛、對患者視同

病親人的醫療人才。【右圖：醫學系內科學科鄭仲益副教

授】 

教育是長遠的投資，一步一腳印，我深信教與學相長，我承諾秉持著從醫初衷，不斷提

升自我價值，與校院同仁攜手努力，培育更多優秀的北醫學子。最後，再次由衷感謝校

院的師長們的支持與提攜，也感謝家人默默的支持。這份榮耀，我謹以與大家共享。

（服務年資：8 年） 



 

▓醫學院醫學系醫學教育暨人文學科：林哲瑋副教授 

感謝校院師長的肯定，讓我榮獲師鐸獎的

殊榮，對一個非典型教師而言，是一份肯

定與鼓勵，我在學生時期是一位很愛蹺課

的學生，但有些老師的課，即使球友一再

邀約，我還是會拒絕球場的誘惑走進教

室，當我成為老師後，我一直希望我教授

能讓學生用腳肯定的課程，因此我聚焦在

模擬教育這個領域，這樣的教學模式，能

促進學生主動學習的意願，也能幫學生搭

建校園跟未來職涯的橋樑，而且模擬教育

著重於讓學生探索試誤後的反饋

（Debriefing)，藉由師生的對話讓學生建

構自己對能力與任務的認知，這樣的教學

是我期許的互動模式。【右圖：醫學系醫學教育暨人文學科林哲瑋副教授】 

我一個人的從事模擬教學為臺北醫學大學貢獻有限，因此我投身在模擬教師的培訓，我

借鑑匹茲堡大學的師培課程，為本校建立模擬教育師資團隊，在模擬教育中心資深顧問

Dr. Paul Phrampus 的指導，以及中心團隊的努力下，把臺北醫學大學模擬教育帶到國際

水平，也感謝校院長官的支持，讓我能夠專注在教學上，今天這個獎項不只是對學校教

學的肯定，也是對教學型主治醫師的鼓勵，讓後進者更有動力一起在醫學教育上結伴同

行。一起為北醫大下個世代教育努力。（服務年資：7 年） 

 

 


