
 

北醫大黃朝慶副校長感恩歡送茶會 

本校於 2018 年 12 月 17 日中午於醫學綜合大樓

前棟 4 樓誠樸廳，舉辦黃朝慶副校長感恩歡送

茶會，張文昌董事長與林建煌校長、李飛鵬副

校長、吳介信副校長、附設醫院陳瑞杰院長、

萬芳醫院白冠壬院長、雙和醫院吳麥斯院長、臺北神經醫學中心杜永光院長，及校

院長官同仁等近 200 人到場，祝福並歡送將於 1 月 1 日起歸建成功大學的黃副校

長。 

感恩茶會在感恩回顧影片中開始，影片中細數了黃朝慶副校長自 2013 年 9 月回母

校服務以來，戮力推動的許多業務。張文昌董事長會致辭指出，認識黃副校長 30

餘年以來，他始終秉持著認真的精神致力於臨床醫療與醫學研究，對單位的忠誠度

讓人留下深刻的印象；回到母校服務後，黃副校長更持續推動研究，並延攬優秀人

才至本校服務。此番離開雖有不捨，但希望黃副校長往後常回母校。【圖：張文昌

董事長（左圖）及林建煌校長致辭（右圖）】 

林建煌校長致辭表示，對黃副校長的印象為 8 個字：「全力以赴，使命必達」。許

多重要的校務發展他都能達成任務，讓林校長為此致上最深的感謝。黃副校長雖工

作時不苟言笑，但私底下平易近人的親切待人態度，也值得大家效法。【左圖：國



 

際學生代表上臺致贈花束予黃副校長】【右圖：校內各學院院長一一致贈禮品後與

黃副校長合影】 

黃副校長則以「A Life Journey at TMU」簡報，分享了他在吳興街看到的點滴，從中

領悟吳興街十足旺盛的生命力及生存發展的智慧，並透過吳興街小故事，期許北醫

大具有「The power of care for the need、The power of a great enterprise、The power of 

competition 及 The Power of Growing Life」，同時要有雷達掃瞄般的危機意識，以實

力作為北醫大對外強大競爭力的唯一考量。最後，他引用李飛鵬副校長的詩作〈活

著〉，期許自己繼續珍惜每個當下、綻放人生光彩。【圖：黃副校長引用李飛鵬副

校長的詩作〈活著〉】 

黃副校長擔任醫學院院長期間，重整了醫

學綜合大樓後棟 7 樓臨床實驗室，整合醫

學院基礎與臨床學科研究人力，更將本校

優質醫療與醫學教育輸出至東南亞當地，

使「Center of UMP-TMU Collaboration on 

Academic Exchanges」正式於越南胡志明醫

藥大學掛牌。擔任副校長後，更積極推動

科技部計畫撰寫輔導，提高個人型與整合

型計畫申請數與通過率，親自主持「神經

醫學研究中心」與「人工智慧醫療研究中心」，並領軍研究團隊獲得科技部「醫療

影像之巨量資料建立與應用研究專案計畫」3 年，補助金額逾 8,400 萬元。【右

圖：黃副校長服務期間戮力推動許多業務，林建煌校長與其（前排左 3 及左 2）出

席 2018 年 12 月巨量影像記者會時合影】 



 

林建煌校長代表臺北醫學大學致贈「輝煌的騎士」銅雕予黃副校長，感謝他對北醫

大的貢獻。同時頒授「講座教授」聘書，期許他繼續指導北醫大的研究發展。黃副

校長對各單位的指導莫不竭盡其一生的經驗與智慧，帶領許多單位突破自我框架，

以創新與前瞻的思維引領大家前進，校院各單位代表一一上臺贈禮致意，感謝黃副

校長的付出，祝福黃副校長未來能繼續在嚮往的人生旅程中邁進。（秘書處）

【圖：林建煌校長致贈「輝煌的騎士」銅雕（左圖）並頒授講座教授聘書（右圖）

予黃朝慶教授】【下圖：感恩歡送茶會與會貴賓與黃朝慶副校長合影留念】 

 

 


