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一、本試題共二大題，共計 100 分。 

二、請將最適當的答案依題號作答於答案用卷上。 

三、試題答錯者不倒扣。 

一、 選擇題 (每題 3 分，共 30 分) 

1. 室內或無日曬時，計算 WBGT 要同時考慮何種溫度？ 

Ⓐ 濕球及乾球    Ⓑ 濕球及黑球    Ⓒ 乾球及黑球   Ⓓ 濕球、乾球及黑球 

2. 隨著 pH 增加，加氯消毒的效果會降低是因為： 

Ⓐ 細菌怕酸    Ⓑ 酸性時次氯酸的氧化力較強 

Ⓒ 酸性時次氯酸會解離    Ⓓ 酸性時次氯酸不會解離 

3. 最近水中常可測到壬基苯酚，其主要來源是： 

Ⓐ 從塑膠中溶出    Ⓑ 陽離子界面活性劑分解後產生 

Ⓒ 陰離子界面活性劑分解後產生    Ⓓ 非離子界面活性劑分解後產生 

4. 南北極地區常有污染物濃度較高的現象，這是因為下列何種效應？ 

Ⓐ Bioconcentration Ⓑ Bioaccumulation    Ⓒ Biomagnification Ⓓ Grasshopper Effect 

5. 下列空氣污染物，何者在大氣中的濃度分佈最接近常態分配？ 

Ⓐ SO2              Ⓑ PM2.5        Ⓒ 真菌孢子      Ⓓ 花粉 

6. 優養化是藻類大量繁殖的現象，水庫優養化會造成許多公共衛生上的問題，下列有關優養化的敘述何者為非？ 

Ⓐ 有些藻類的分泌物有毒性，可能會損害人體健康 

Ⓑ 藻類及其分泌物會與自由氯反應，形成三鹵甲烷及鹵乙酸等有害物質 

Ⓒ 藻類的分泌物有臭味，會影響口感 

Ⓓ 藻類光合作用會使鹼度降低，造成混凝效果不佳，使水中濁度升高 

7. 大腸菌是重要的水質指標，下列有關大腸菌的敘述何者為非？ 

Ⓐ 水中大腸菌的主要污染來源為人或動物的排泄物 Ⓑ 大腸菌抵抗消毒劑的能力比常見的病原體或原蟲高 

Ⓒ 糞便大腸菌生長環境所需之溫度較一般大腸菌高 Ⓓ 可以多管發酵法測量其在水中大概的數量 

8. 下列何種儀器可以分析水中的砷酸根離子濃度？ 

Ⓐ 離子層析儀(IC)   Ⓑ 火焰式原子吸收光譜儀(AA) 

Ⓒ 感應偶合電漿質譜儀(ICP-MS) Ⓓ 感應偶合電漿原子發射光譜儀(ICP-AES)  
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9. 在 COD 試驗中加入 Ag2SO4 是要處理下列何種干擾物質？ 

Ⓐ 亞鐵離子(Fe2+)    Ⓑ 揮發性直鏈脂肪族化合物  

Ⓒ 氯離子(Cl–)   Ⓓ 吡啶(Pyridine) 

10. 下列何種儀器最適合用來定量水中的三鹵甲烷濃度？ 

Ⓐ 氣相層析電子捕捉偵測器(GC-ECD) Ⓑ 感應偶合電漿質譜儀(ICP-MS) 

Ⓒ 高性能液相層析串聯質譜儀(HPLC/MS/MS) Ⓓ 氣相層析-火焰離子化偵檢器(GC-FID) 

二、 問答題 (共 70 分) 

1. 請列出微粒沉降在呼吸系統中的機制。(8%) 

2. 水中含有 180 mg/L 的葡萄糖，若其生物反應的ㄧ階動力常數為 0.2 day–1，請問水中的 BOD5 為多少 mg/L as O2？

(e=2.72) (8%) 

3. 請問環境賀爾蒙的定義為何？其細胞作用的方式與類型又可分為幾類？(10%) 

4. 請問在管柱及流量已經固定的條件下，氣相層析法(GC)及液相層析法(LC)控制分離效果的主要方法(調整的參數)

為何？(6%) 

5. 廢棄物要經過甚麼程序，才能判定其為溶出毒性事業廢棄物？(4%) 

6. 請列出職業性危害的類別，並針對各類別舉出一種職業病或健康危害，以及造成危害的因子。(10%) 

7. 解釋名詞：(9%) 

(1) Persistent Organic Pollutants (POPs) 
(2) Estrogen equivalent concentration 
(3) Hazardous wastes 

8. 某工作場所，經測定其噪音之暴露如下： 

時間 噪音類別 測定值 

08:00~12:00 穩定性 90dBA 

13:00~16:00 變動性 噪音劑量：50% 

16:00~18:00 穩定性 85dBA 

試回答下列問題： 
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(1) 全程工作日之時量平均音壓級為何？(5%) 

(2) 暴露之 8 小時日時量平均音壓級為多少分貝？(5%) 

(3) 該勞工之噪音暴露是否符合法令之規定？(請說明判定之理由)(5%) 


