
 

101 學年度北醫傑出校友得獎感言 

102 年 4 月 11 日(四) 101 學年度傑出校友遴選結果出爐，業已於四月份今

日北醫電子報公告周知；本期我們請三位傑出校友分享得獎感言。102 年

6 月 1 日(六)上午 10:00 53 周年校慶典禮中，校長頒贈三位傑出校友當選

證書。以下為 101 學年度三位傑出校友得獎感言（編按）： 

傑出校友林山陽教授(學術成就類) 

民國 59 年，我考進臺北醫學院藥學系（593）

開始接受藥學教育的薰陶，雖然曾考慮休學重

考，但在師長的諄諄教誨及越讀越有興趣之

下，最後放棄重考的念頭，以作為一位「藥學

人」為終生的目標至今。由於沒有放棄當「藥

學人」的決心，才有今日被遴選為母校傑出校

友的機會，心中感到非常的高興，特別是能以

「北藥」校友的身份獲得母校的肯定，更是無

比的榮幸。在此我要特別感謝藥學院許明照院長及多位藥學系師長的推薦，同時也

對校內諸位評選委員對我的肯定，表示十二萬分的謝意與感恩。 

 

幾乎每年我都會回母校，參加碩、博士班同學的論文口試或其他的審議會議，母校

軟硬體的改變與進步有目共睹，其進步之速是我們畢業校友當年所無法想像的。感

謝校內各位師長、畢業校友、歷任校長的支持與辛勞，及董事會的支持與決斷，大

家胼手胝足的開創，由「臺北醫學院」到「臺北醫學大學」的各項非凡成就，使母

校能成為國內的醫學重鎮，為臺灣醫藥學教育的生根及民眾的醫療福祉做出貢獻。 

這些年來，國內藥學教育雖有很大的進步，但似乎較偏重於「臨床藥學教育」的發

展，反觀「工業藥學教育」並未普遍受到重視，致使各藥學系畢業生很少會選擇以

藥廠為主要的工作標的。據我所知，以前很多藥廠皆聘有藥學系畢業生，從事藥品

品管及研發的工作，但由於整體教育體制的改變，目前幾乎很少有藥學系畢業生會

至藥廠服務，使得製藥技術無法扎根、無法落實及傳承，致使國內製藥產業的轉型

與創新遲緩，產業價值鏈向上提升效果不彰，這對政府正推動藥品 PIC/S GMP 管理

國際接軌、製藥產業國際化及學名藥國際化等措施，無疑是一大打擊與挫折。若繼

續如此下去，藥學系畢業生不到藥廠服務，則無法達到「學以致用」的目的，形成

教育資源的浪費，實屬可惜。 

「北醫藥學系」是國內最好的優質品牌，有一流的師資、一流的學生、一流的軟硬

體設備及環境，為各大藥廠所爭取的對象，因此如何在國內正要開創新製藥產業發

展之際，發揮「北藥」的校友精神，除努力於邁向頂尖大學的高深學術研究外，並



 

應用校內研發能量，積極開創另頁的產學合作契機，落實產學互動，培育在校生的

實務經驗來彌合產學落差，增加學生就業機會，為我「北藥人」共同努力的目標。 

 

北醫有許許多多的傑出校友，散佈於國內外的學術研究、教學、臨床及企業單位，

而且扮演非常重要的角色與地位，大家也都心繫母校的未來發展及在校生的前途，

期待所有的「北醫人」能共同努力，使母校-臺北醫學大學-能邁向國際級一流醫學

大學及國際級醫學中心，以精進醫藥技術造福人群。在此祝福母校鴻圖大展，北醫

各位師長、畢業學長及學弟妹，身體健康，闔家平安和樂。（文/林山陽） 

傑出校友童瑞年董事長(企業經營類) 

非常榮幸能在畢業四十餘年後，獲得傑出校友的殊

榮，這份來自母校的肯定，更令人感念於心。回顧在

校七年的學生生活，學習點滴，記憶猶新，奠定終生

熱愛醫療服務的基礎，畢業後在三軍總醫院外科部接

受住院醫師訓練，爾後於台北榮民總醫院神經外科專

科醫師進修訓練，因而打開了我的視野；經過許多位

師長及學長的教誨與提攜，才能在職涯過程中一步一

步的積累學識與經驗。 

我畢業於 1972 年，台灣仍然處於醫療資源嚴重不足

的時代，我家在台中海線，就屬於醫療資源不足的偏

鄉，努力學成後返鄉服務是我當時的心願，心願其實很小，但是很明確。1974 年返

鄉發展急重症；2001 年啟用梧棲新醫療大樓並建構梧棲、沙鹿醫療服務網；2004

年成立四個社區醫療群，落實分級醫療服務。其實我所做的事不多，只是認為該做

的事就不計成敗的一直做，僥倖有一點成就，對得起母校的栽培。 

醫療服務業在近幾年之中，有極大的改變。台灣狹限於醫療服務市場太小、健保制

度及少子化等種種因素，醫療服務成長的限縮勢不可免，然而全球化及國際化的趨

勢也彷彿為我們開啟了一扇希望之窗，如何將已具備生技、科技、資訊及管理等綜

合能力的醫療服務業發展成國際性的產業，再為台灣醫療產業開拓出新的藍海，耀

眼於國際市場，是機會，更是挑戰。 

感念母校七年的栽培同時，也祝願母校校運昌隆，持續為醫界培育出更多優秀的棟

樑。（文/童瑞年） 



 

傑出校友黃健榮醫師(公共服務類) 

畢業母校已 30 年，杜鵑花百米大道、球場、老舊房

舍和教室的印象仍深刻在心，七年母校的生活點滴都

成為我美好、溫馨的回憶，以前的環境更培養出我堅

毅、吃苦的精神。一直以來我以「北醫人」而感到自

豪，因為我相信任何成功之前都必需有所付出和經過

磨練。最近兩年有機會被邀為「通識課程」和醫五

「授服典禮」講員，有機會回到母校，發現母校無論

在環境、建築、醫療、教學，有很大的改變和進步，

讓我感到驚訝、興奮。今天，母校在國內、國際已是知名大學，並在醫界、學術及

服務性團體孕育出很多專業人才和傑出領袖，對社會關懷與醫療方面，已遍佈全台

都市與偏遠地區。這些成就足以証明母校長期以來的堅持、實踐與前瞻性的教育辦

學精神是對的。 

我對今天母校優質的醫療團隊和教學，感到驕傲與榮譽，造成母校今天的成功，除

了努力與教育理念外，也是因為母校一直保持和國內外各個醫療體系的校友有密切

聯繫和互相關懷，相信這也是一股很強的推動力。 

因為自少有扶助弱勢的理念，我毅然決然在醫療缺乏、偏遠地區的恆春半島服務已

十六年，雖然經歷無數的孤單與艱苦，我一直以「北醫人」的精神與毅力服務社

會，幫助當地更多原住民、低收入戶和弱勢團體。當任院長後，身心壓力更大，除

了負責醫療，也因為醫院財務的困難，還要到處募款做為社福支出；期間為了可以

幫助更多不同層面的人，憑著信心，擴大社福範圍，包括每天免費為低收入獨居老

人送餐、老人居家服務、兒童課輔、長照及社區關懷等，使醫院成為恆春半島兼顧

醫療與社福的唯一依靠。 

今天榮獲 101 學年度傑出校友，本人深感榮幸。感謝母校的栽培，師長的諄諄善

誘。期待自己在未來能以「北醫人」的堅毅、智慧、自信的精神繼續服務社會，為

母校爭光。（文/黃健榮） 

 


