
 

北醫大為同學貼身設計的「個人化職涯雷達站」，3 月 1 日起正式上線 

學生面對職涯發展的方向，總多有迷惘，為了讓學生有目標與

方向，請瞭解自身職能和職涯方向，學生事務處特別為北醫大

同學貼身建置了「職涯雷達站」，於 3 月 1 日正式開站服務。 

「職涯雷達站」是以個人的職能出發，提供

自我評估與檢測服務，同時針對學程科系所

面臨未來的升學或就業方向，提供完整資

訊，藉此了解個人職涯發展之選定。再以貼

近產業需求為前提，讓同學了解業界關係

鏈，包括各工作領域的工作內容、相關證

照。在綜觀評估下，從了解自己所學到的，

發展到職能分析，進而培養自己與規劃能力

養成，將缺口補齊。【圖：「職涯雷達站」

登入頁面】 

職涯雷達站整合了「iFind 自我探索‧

實現自我」活動測驗結果、「UCAN

大專校院就業職能平台」職能自我評

估資料、校友畢業後升學與就業資

訊、人力銀行即時求職求才訊息及就

業市場現況趨勢等五大資源。旨在提

供在學學生瞭解自己與就業市場需求

的管道，並對接大學系所專業學科與

職場專業領域，讓學子們在校所學直

接與就業市場接軌，充分備妥就業競爭力。【圖：職涯雷達站扮演將在校所學直接

與就業市場接軌的管道】 

本校「職涯雷達站」的三大特色： 

1.個人化：根據每位同學 UCAN 及 iFind 測驗

結果，提供修課、參與社團與未來工作職務

建議，提升就業軟實力，每位同學都會擁有

專屬個人化建議。 

2.整合性：彙整校內通識中心課程核心能

力、學務處課外組社團活動軟實力及就業服

務組「興趣探索」與「自我職能評估」測驗

結果，整合校外人力銀行就業資訊，提供整



 

合性服務。 

3.即時性：能即時提供個人興趣與系所畢業後職缺資料，包含機構徵才數、平均薪

資、分布區域、相關類別職務等即時化職缺資訊。【圖：「職涯雷達站」整合五大

資源】 

「職涯雷達站」可成為同學了解自我興趣與職場資訊連結的參考來源之一，更可成

為師長輔導學生進行職涯規劃的重要工具，歡迎全校師生多加利用。職涯雷達站網

址：http://career.tmu.edu.tw/login.aspx（文/學生事務處） 

●職涯雷達站使用說明 

 

http://tmutoday.tmu.edu.tw/doc/10304/10304-060404.pdf

