
 

公共衛生學院舉辦「八仙事件二週年論壇」，討論如何提升臺灣醫療機構的應

變機制 

臺北醫學大學公衛學院衛生政策暨健康照顧研究中心

偕同台灣燒傷暨傷口照護學會，在八仙事件屆臨兩週

年之際，於 2017 年 6 月 21 日共同舉辦了「八仙事件二週年論壇──醫療機構之應

變作為」，衛生福利部林奏延前部長及副司長廖崑富均蒞會指導，並邀請當時參與

搶救的相關公部門、醫療機構之衛生消防、醫護人員蒞臨分享經驗交流。 

「八仙事件」是臺灣有史以來最嚴重的燒燙傷災難事件，計有 499 名傷患，分別

送往 59 間醫院救治，平均燒傷面積大於 40％的病人，死亡率僅 3％，展現出我國

衛生醫療體系優異的應變能力與照顧品質。 

臺北醫學大學附設醫院、萬芳醫院、雙和醫院在此次事件中也投入大量心力照護傷

患，總計收治了 34 位傷者，皆有不錯的癒後情況。此外，北醫大特成立「八仙塵

爆關懷專案基金」，持續投入災後的病人照護並執行八仙塵爆之醫療團隊的系統應

變力探討研究案，期增強北醫大未來面對

相關大量傷患事件之處置能力。 

【左圖：閻雲校長致辭】 



 

林前部長表示，衛福部在八仙事件一週年時從消防、醫療、社會福利做了一個檢

討，並指出八仙事件傷死亡率僅（3%）的原因有：1.區域緊急醫療災難應變指揮

中心（EOC）的體系健全。2.傷者多是年青人，復原能力佳。3.平時演練確實，醫

療的能量非常足夠，4.政府能深入的介入。廖崑富副司長則指出，八仙事件的經驗

會變成未來事故應變的重要基礎，事情容易被遺忘，但對傷患卻是持續的痛。

【圖：國家衛生研究院林奏延董事長（右圖）及廖崑富副司長（左圖）致辭】 

為期一天的論壇，特別邀請萬芳、新光、馬偕、三軍總醫院、臺北榮總、吳火獅紀

念醫院等政府與醫療相關單位的醫護人員進行經驗分享。議題聚焦於醫療體系面對

此一重大災變的應變作為，不論是個人或組織行為，以及不同性質的醫療機構與體

系間的協同合作機制等相關寶貴經驗進行深入性的回顧與探討。 

上午場由新北市衛生局林奇宏局長、新北市政府消防局李清安副局長以及多家投入

搶救傷患之醫院急診科醫師等針對「現場搶救與醫療救護整合──八仙現場指揮調

度、搶救、聯絡應變與醫療救護」與「急診緊急應變作為──急診室大量傷患動

員、急救與內外聯繫」，進行消防與醫療救護、急診室的處理傷患機制等探討。 



 

【左圖：上午場與談人，左起臺北榮民總醫院急診部顏鴻章主任、李清安副局長、

林奇宏局長、馬偕醫院災難醫學科張國頌主任】 

【右圖：衛政中心陳再晉主任（前排左 2）提出問題】 

林奇宏局長表示，這次事件遭遇到了許多教科書沒有教的東西，當時在現場的判斷

大都基於過去演習的基礎。李清安副局長呼應了演練的重要性，也提到與國軍溝通

通暢，遇到緊急事件時能迅速調動人力。顏鴻章主任說，過去大量傷患事件的處置

原則是「載上就走」，現在應該要加進「現場救護」概念。張國頌主任則提醒，世

界衛生組織將一千人以上參加的活動，定義為大型活動，現場就應有緊急醫療應變

系統及醫療人員，來避免意外傷亡的發生。 

下午場次將由臺北市立醫院中興院區急診科醫師分享「大量燒傷住院病人醫療照護

處置與家屬溝通」，而「護理人力與藥材資源之調度作為」則邀集萬芳醫院、北醫

附醫、三軍總醫院及新光醫院辛苦的護理人員進行經驗分享，以啟發相關醫護人員

於未來因應重大事件之準備與處理機制。 



 

【左圖：下午場主講人合影，左起陳再晉主任、新光醫院整外記燒傷加護病房莊麗

敏護理長、北醫附醫王佩麟督導、三軍總醫院張雪吟護理長、萬芳醫院王先震醫師

及護理部劉淑芬主任、台灣燒傷暨傷口照護學會戴念梓理事長以及衛政中心莊秀文

執行長】【右圖：下午場與談人，左起臺北市立醫院中興院區急診科洪子堯主任、

雙和醫院急診醫學科馬漢平主任、馬偕紀念醫院淡水急診醫學科簡定國主任、雙和

醫院急診重症醫學部蔡行瀚主任】 

不管是政府代表或醫護人員都表示，事件當天的情況超出了預期，當下都依經驗判

斷來處置，間接地突顯日常演習的重要性。而事件發生後，傷患照顧也是一大難

題，面對住院復健時在診治所需醫藥資源、傷者及家屬間溝通陪伴等，醫病雙方皆

承受不少壓力，如何處理以達全人與高品質的照護條件也是學習關鍵。此次論壇的

宗旨正是如何將經驗的傳承做為精進的依據，以期更提升臺灣的醫療與緊急應變實

力。（文/公共衛生學院衛生政策暨健康照顧研究中心） 

 



 

【下圖：廖崑富副司長（右 4）、林奇宏局長（左 6）、閻雲校長（左 7）、林奏

延董事長（右 6）與出席貴賓合影。左起陳再晉主任、莊秀文執行長、張國頌主

任、李清安副局長、顏鴻章主任；右起公衛學院郭乃文院長、蔡行瀚主任、管理發

展中心吳麥斯主任及台灣燒傷暨傷口照護學會戴念梓理事長】 

 

 


