
 

凝聚醫管力量，擦亮北醫招牌～第 6 屆醫務管理協會理事長黃千芬當選感言 

「我一定會努力做好，凝聚醫管系及管院師生力量，擦亮北醫招

牌。」社團法人臺灣北醫醫務管理協會第 6 屆第 1 次會員大會，

於 3 月 9 日在北醫大安校區熱鬧舉行，新任理事長黃千芬從上屆

理事長何俊聰手中接下重擔的那一刻，就期許自己要為醫務管理學系及管理學院的

同學們搭起橋樑、壯大母校。（編按） 

北醫醫管協會於 2006 年正式成立，迄今已邁入 12 個年頭，莊志杰學長當初為了連

繫校友情誼、提升醫務管理專業技能並服務社會，創立醫管校友會，在歷任理監事

及師生的全力支持下，會務推展非常成功，當年的校友會在內政部正式登記為「社

團法人台灣北醫醫務管理協會」，目前會員人數已逾數百人，何俊聰前理事長與歷

屆理事長將協會經營得有聲有色，發揮多元功能，立下美好的里程碑。在前人經營

的沃土中耕耘，個人和新團隊將肩負起傳承責任，並準備好迎接各種任務及挑戰，

計畫結合醫管系及管院的豐厚資源與人脈，將協會帶往專業及多元領域。 

千芬因工作緣故，幸運接觸到健康醫療產

業，了解到預防保健、個人健康管理的重

要，更深知這是未來趨勢，尤其新科技及

醫療大數據的運作，更能幫助民眾做好健

康管理，而北醫正是國內作育醫管界英才

的第一把交椅與最佳搖籃。之前因緣際會

認識了管理學院謝邦昌院長，讓我決定到

北醫大進修更多專業知識，在學習過程中

認識許多優秀的醫管系學弟妹，以及熱

情、專業的北醫師長，也培養了豐厚的人脈。 

千芬與第 6 屆理監事將致力打造一個「內外開放平臺」，以延續醫管及管院師生情

誼，團結北醫人力量。對內，除了持續提供獎助學金，鼓勵醫管系優秀學生、系學

會及社團外，未來將舉辦座談會、成果發表會、學術研討會等，讓大家的經驗可以

互相交流分享，同時也將持續贊助醫管系各項競賽活動；並彙整管院校友資源，一

方面提供更多產業實習機會，幫助學弟妹及早體驗職場環境、提升自我競爭力；另

方面將不定期舉辦講座，邀請各行各業優秀的 EMBA 同學與學弟妹相互切磋，暢

談企業所需的人才條件與職場甘苦，縮短學弟妹畢業謀職的摸索徬徨時間。對外，

為開闊國際視野，協會計畫安排北醫師生們到海外參訪，希望串連更多學術交流與

醫管實務合作機會。 

【圖：黃千芬理事長】 



 

展望未來，千芬始終深信「要怎麼收穫，先怎麼栽。」協會將是一個擦亮北醫招

牌、串連北醫同學師長的最好平臺，未來我一定會全力以赴，貢獻所有熱情與心力

為全體會員服務。（文/黃千芬，第 6 屆臺北醫學大學醫務管理協會理事長） 

 


