
服務團隊異動 

一、新進館員介紹 

讀者服務組  沈純慧 

 

不知道大家對我有沒有印象？在前幾期的「館員有話要說」專欄中我寫過關

於假日助理館員的工作。當時曾經提到我今年即將畢業的事，那個時候並沒有想

到，自己能夠通過筆試和口試，繼續留在這裡服務。我真的覺得自己非常幸運，

一畢業就得到了這樣的工作機會，於今年 10 月成為參考館員，負責機構典藏與

參考服務，明年則預計接任學位論文的業務。 
兩年的助理館員工作讓我了解自己對讀者服務與參考服務的熱愛，工作至今

已經兩個多月了，一開始還不太習慣館員的身分，也有點擔心自己必須獨當一面

的工作。幸好，館內的同仁都對我非常好，給了我許多溫暖，熟悉的工作環境也

讓我能夠很安心地學習新的業務，以及實現自己的想法。現在的工作除了機構典

藏的業務之外，也陸續開始講授資料庫的教育訓練，之後應該會有很多機會替大

家服務，還請多多指教。 
機構典藏對大部分人來說可能比較陌生，在此想順便宣傳一下。北醫機構典

藏最主要的目的在於以數位形式保存北醫的研究產出，並透過機構典藏系統

(http://libir.tmu.edu.tw/)提供免費檢索與使用。北醫的教職員生可以將其研究產

出，如：期刊論文、演講海報等，上傳至機構典藏系統，使其研究產出得以保存、

典藏與公佈。期刊論文的部分，這個系統並不是要取代期刊的發表，只是使研究

產出多了一個曝光的管道，增加著作被引用次數。也許有人會擔心期刊論文會有

著作權的問題，不過根據英國RoMEO Project調查 124 家出版社的結果，大約有

75%的出版社允許機構典藏進行自行典藏，透過SHERPA/RoMEO 
(http://www.sherpa.ac.uk/romeo/)這個網站，可以以期刊名來查詢出版社的政

策。大部分出版社都允許投稿者將定稿的版本典藏在個人網頁或機構網頁，著者

在上傳前可以先行確認出版社對自行典藏的政策，圖書館也會協助重複確認。 
機構典藏不管是對個人還是機構都是很有價值的，我衷心地希望，透過圖書

館的努力，能夠讓大家了解機構典藏的價值，並從機構典藏系統取得更多的資源。 
 

http://libir.tmu.edu.tw/�
http://www.sherpa.ac.uk/romeo/�


讀者服務組  王君逸 

 

我是圖書館新進系統館員君逸，之前任職於『亞東技術學院圖書館』數位服務組，

自 89 年 8 月至今已近 11 年，負責圖書資訊等業務，工作內容除了『圖書館基本

的業務及資訊服務』外，尚負責校園內其他電腦或程式相關之業務，這些年來在

圖書館的工作中，除了認識了圖書館的歷史價值與文化意義，也對於數位圖書資

訊服務應用有相當程度的了解與興趣。 

 

很開心能有幸在北醫與大家共事，也感謝館長、副館和大家的愛護。雖然至今已

在圖書館有十餘年的工作經驗，但是比起北醫的規模與業務量來說，我只能算是

個菜鳥，日後還請大家多多指導我，我也樂於把我所學與經驗與各位分享，也希

望未來能利用更多資訊技術與創新服務應用於圖書資訊，讓更多人了解圖書館的

美麗。 

 



二、離職館員感言 

讀者服務組  吳朝裕 

 
   
2009 夏天我退伍了，由於前年的金融海嘯，令我對投入職場一事感到憂慮，還

在部隊時就開始投履歷，而人生第一份正職的履歷正是投到北醫圖書館，接到筆

試通知簡訊的當下，我還在營區單戰場旁的大樹下跟著部隊操課…。筆試當天是

我第一次來到北醫圖書館，外牆上「圖書館」三個大字遠遠地就可瞧見，十分醒

目。進到館內之後，可以感覺得出這個館致力營造小而溫馨的氛圍，館舍空間雖

不大，但設備與資源一應俱全，館內的佈置與海報也不輸一般綜合大學圖書館，

充分展現出北醫圖書館的企圖心與活力！ 
 
    經過筆試與口試後，我順利的進入了北醫圖書館工作，接手的第一項業務是

機構典藏，是近幾年各圖書館都積極投入的新業務，北醫的機構典藏也處於剛起

步階段。在主管們的細心指導下，我有時間慢慢熟悉系統的操作，也參考許多已

建立機構典藏的圖書館的經驗，同時製作授權書範例與規劃推廣活動。2010 年

四月，我被賦予另一項新的業務 ─ 「附設醫院圖書資訊服務專員」，雖然已進

入北醫半年，但對附設醫院的一切仍相當陌生，開始到附醫上班後，才發現附設

醫院同仁對於圖書館各項服務的了解有限，因為這裡不像兩個分院有獨立的圖書

室，圖書館的各種資訊較難滲透，但他們仍然有相關需求，較常見的是資料庫教

育訓練、利用指導，館際合作文獻申請、資源推薦採購…等。由於這個特殊的工

作機會，讓我認識了許多醫事同仁，有醫師、護理師、行政人員，都對我非常客

氣。附醫教研部也非常非常照顧我，讓我能夠很順利地推展圖書館的業務，非常

感謝附醫的各位！2010 年八月，我又兼任了本館系統業務，由於本身沒有資工、

資管的學科背景，對於電腦知識也僅止於簡單的操作設定，加上系統又是圖書館

營運相當重要的一環，一不小心很容易導致圖書館被客訴，因此剛接手時壓力不

小，不過經過幾個月的學習後，業務也漸漸上手多了，像是設備採購、電腦安裝、



設定、維修…等，都是很實用的經驗。 
 
    一晃眼兩年半就過去了，我也在今年九月幸運接獲高考錄取通知，將於十二

月底離開北醫，也即將與過去習慣的作息與工作環境說再見，心中當然十分不

捨，在此首先要感謝北醫全體主管同仁這兩年半的照顧與栽培，在工作上，主管

們給我相當多自由發揮的空間，讓我有機會自行規劃、執行，身為一個社會新鮮

人，這真的很幸運！再來要感謝我所有親切可愛的同事們，謝謝妳們讓我在第一

份工作就留下這麼美好的回憶，每當有什麼業務難題，妳們總會傾全力支援我，

給我有家人的感覺，因為妳們的陪伴，我才能夠很快熟悉圖書館各項業務，扮演

好一位圖書館員的角色，也因為妳們，就算忙碌也感覺過得很充實，我們的的確

確是最棒的團隊喔！ 
 
最後祝北醫圖書館全館上下身體健康、心想事成，每位同仁都被養的白白胖胖的

～ 
 
謝謝妳，北醫圖書館！ 
 
 


