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臺北醫學大學一百學年度主管共識營~品質、績效與創新 

   100 學年度主管共識營於 8 月 31 日至 9 月 1 日，假北醫大醫學綜

合大樓前棟四樓誠樸廳舉辦，由 8 月 1 日新任校長閻雲教授主持，全

程共 120 位長官與會凝聚共識。 

    會議由南台科技大學教育領導與評鑑所兼通識教育中心主任李坤崇

教授以「如何提升北醫教學品──學生核心能力建置及其課程設計」為

題揭開序幕，期使年底將面臨校務評鑑之本校師長，能藉機進行成果導

向的課程發展與建立學習成效評量機制；緊接著李祖德董事長進行「如

何塑造北醫領導新品質──鉅變時代的行政管理」專題演講，期許本校

主管能洞悉時代之走向，與時並進的建立新思路、拓展新出路，以開創

並塑造北醫新形象；接下來由閻雲校長針對「如何提升北醫研究品質」

進行演說，期待帶領本校朝新定位「以醫學教育為本，生醫臨床為用之

研究型大學」邁進。 

    本次共識營分為：校務行政品質、學院品質特色、「醫療專業品質

及醫療行政服務品質」三大主軸；「校務行政品質」由 8 個行政單位（教

務處、學生事務處、總務處、研究發展處、資訊處、國際事務處、圖書

館、進修推廣部）報告，「學院品質特色」由 7 大學術單位（醫學院、

口腔醫學院、藥學院、護理學院、公共衛生暨營養學院、醫學科技學院、

人文暨社會科學院）報告；三家附屬醫院、管理發展中心、事業發展部

則針對「醫療專業品質及醫療行政服務品質」進行報告，並邀請到李祖
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德董事長、張文昌董事、洪奇昌董事、郭瑛玉董事、李良雄總顧問、彭

汪嘉康院士、于重元講座教授及蔡芳洋講座教授蒞臨指導，於會中提供

許多寶貴的經驗及意見，對於接下來北醫大體系研究之發展、教學環境

之變革與醫院之發展多有助益。會中所凝聚之共識，期許共同為北醫大

體系提升教育品質、創造研究績效、力求不斷創新，開創北醫大新世紀。
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李祖德董事長進行「如何塑造北

醫領導新品質-鉅變時代的行政

管理」專題演講 

 

 

 

 

 

閻雲校長進行「如何提升北醫研

究品質」專題演講 

 

 

 

 

 

 

 

 

閻雲校長致贈紀念品予李坤崇

教授 
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