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新年新希望 北醫向前衝

過去一年來，在一校三院的齊心努力下，北醫繳出了一張漂亮的成績單，令人振奮，相信在未來北醫將更加

茁壯，向世界一流醫學大學大步邁進！

振奮人心的成績單 

回顧2008年末，許多好消息接踵而來，其中包括： 

1.李祖德董事長獲亞洲知識管理協會頒發之「亞洲十大知識領袖獎」，表彰其對醫療改革的貢獻。 

2.率先全國大專院校通過最新版ISO9001:2008及ISO14001:2004雙驗證。 

3.林文琪副教授榮獲教育部97學年度全國傑出通識教育教師獎，在全國校長會議接受公開頒獎，為本校殊榮。 

4.榮獲教育部、經濟部及國科會共同辦理之產學合作激勵計畫每年1,800萬，補助三年（98～100年) 。 

5.參與台北市政府97年度推動「民間企業與團體綠色採購」計畫，績效卓越，獲頒為標竿單位，為邁向「綠

色大學」跨出一大步。 

6.97年度私立大學整體發展獎補助款，本校榮獲醫學類大學排名第一，私立大學整體發展獎補助款排名第五。 

7.97學年度8～12月一校三院募款績效，共達到54,578,755元，比預期的4,000萬超出36.45％。

卓越領航 教學創新 

儘管北醫繳出傲人的成績，但我們並不以此為滿足。為實現教學卓越的理想，本校日前特別邀請了許倬雲

院士、彭汪嘉康院士、吳成文院士、宋瑞樓院士、李亦園院士、楊國樞院士及張秀蓉教授等貴賓，進行「以

通識為核心的全校課程發展會議」，六位院士替北醫增光不少，並為本校整合醫學與人文的目標，提供了寶

貴意見，獲得成果豐碩。另外，也舉辦了「教學卓越‧知能躍昇」教師知能研習營，分享教師創新教學經

驗、教學知能與授課技巧，以全面提昇全校教師教學品質。

北醫品質 頂尖保證 

除了教學事務以外，本校校務發展稟持著對品質的全面要求，從教學、研究、服務、環衛、倫理等方面，組

成各工作小組，以進行教育品質的全面提升。其中北醫近期進行了一系列美化及深耕人文校園工程，期望打

造出台北市最美麗的大學校園，以現代化的建築與設備，配合舒適而人文的校園環境，讓學生與社區民眾在

踏入北醫時，立刻有耳目一新的感受。並且，為了提高行政績效，本校於2008年年底，率先全國大專院校通

過了新版ISO雙驗證，證明北醫不但擁有極高的執行力，同時在制度面也朝向永續發展而努力，積極爭取國

家品質獎，邁向頂尖大學。 

 
教職員工4,300人，學生6,000人、校友超過29,000人的龐大體系 
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大北醫醫療體系如今在一校三院（北醫大612人、附醫1,272人、萬芳1,631人、雙和794人）的統合下，總計超

過4,300名教職員工，再加上在學學生6,000人、進修推廣學生每年5,000餘人以及畢業校友29,000人的龐大體

系。在這個不景氣的年代裡，大北醫體系仍舊屹立不搖，且日益茁壯，並未因困境而停止前進，這正是北醫

人「誠樸」精神的最佳展現。在未來的日子裡，大北醫體系將持續堅持走對的路，在發展的過程中質量兼

備，勇敢實現國際級醫學大學的美好遠景！

新的一年已翩然到來，謹在此祝福大家新年快樂、萬事如意

 
校長邱文達謹誌 
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